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Enquête sur les besoins en main-d’œuvre 
de nos entreprises 

 
Le manque de main-d’œuvre qualifiée représente le défi le plus important pour les entreprises 
de notre communauté rurale. Beaubassin-est mène présentement une étude sur les besoins en 
main-d’œuvre de nos entreprises afin de bien comprendre les défis et ainsi trouver des pistes 
de solutions. Nous invitons tous les entrepreneurs à répondre à un questionnaire pour nous 
permettre d’avoir une meilleure compréhension de la situation actuelle. Nous voulons 
également identifier les défis liés aux conditions du marché du travail de la CRBe. 
 
La firme Champoux Inc. a dressé une liste de plus de 100 entreprises sur notre territoire et a 
communiqué avec elles pour les inviter à répondre au questionnaire. Merci à ceux et celles qui 
l’ont complété, et nous encourageons les autres à le faire le plus rapidement possible afin de 
pouvoir compléter l’étude. Toutes vos réponses seront traitées de façon confidentielle. Seuls les 
résultats et les conclusions globales seront partagées à l’ensemble des intervenants de la 
communauté afin d’agir collectivement et stratégiquement pour mettre en place des solutions 
efficaces. Nous apprécions le temps que vous consacrez à nous fournir vos réponses et 
commentaires afin de mieux vous servir! 
 
Si vous avez des questions sur cette enquête, veuillez contacter Ben Champoux à 
ben@champouxinc.ca ou au 506-227-5793. Vous pouvez également communiquer au bureau 
de Beaubassin-est à info@beaubassinest.ca ou au 506-532-0730. 
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Pour plus de renseignements : 
Yves M. Leger, Directeur général / Greffier 
Communauté rurale Beaubassin-est  
(506) 532-0730 / yves.leger@beaubassinest.ca 
www.beaubassinest.ca  / www.facebook/beaubassinest

 


